
 






 追求公义仁慈的、就寻得生命、公义、和尊荣。（箴言 21:21）

如果你拥有财富，别人崇拜的是你的财富，不是你；如果你有权力，别人崇拜的是你的权力，不
是你。

当这一切过了保质期，你就会见识到世态炎凉。这个时代，靠平台得到的光环，不过是昙花一
现，实力才是你最硬的底气。借力平台的力量强大自我，修炼好本事，才是为人最大的智慧。

我凭着所赐我的恩、对你们各人说、不要看自己过于所当看的。要照着神所分给各人信心的
大小、看得合乎中道。（罗马书 12:3）

在古希腊的奥林匹克山上，有一座神殿，神殿里有一块石头，上面写着五个字：认识你自己。
不把自己看的太重，你就不会失重；不把自己看的太高，你就不会失落；看清自己，掌控人生。
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该隐谱系与萨特谱系的区别

2.该隐谱系家谱和塞
特 谱 系 家 谱 的“ 生 活 方
式”不一样。

该隐谱系的家谱和塞
特谱系的家谱中我们应
该关注的是他们生活方
式的不同。人活在世上，
其生活方式大体可分为
两祌：一种是只为了自己
的成功和幸福，以自我为
中心的生活方式；另一种
是只为了神的荣耀，以神
为中心的生活方式。

第一，该隐谱系后裔
的生活方式是以自我为
中心的生活方式。

创世记四张记录的该
隐谱系家谱中的诸多人
物，在各个领域里成为了
世 俗 文 化 与 文 明 的 祖
师。在世人眼里他们完
全可以称得上是成功的
人。该隐离开神的面建
造了人类历史上第一座
城，并且按着他儿子的名
给那城起名叫“以诺”（创

4:17）。他的生活方式是
通过建筑城邑来保护自
己，宣扬自己的名。该隐
谱系的这种生活方式到
了亚当的第七代孙拉麦
达到了巅峰。因自己所
受的创伤（一点轻伤），拉
麦杀死了少年人。可见，
他的生活是彻底地以自
我 为 中 心 的 生 活 方 式 。
拉麦的几个儿子成了各
种文明的祖师，因而名声
大震。创世记 4:20-22 说
“雅八”成为了牧羊牲畜
之 人 的 祖 师 ，他 的 弟 兄
“犹八”成为了一切弹琴
吹箫之人的祖师，“土八
该隐”成为了打造各样铜
铁利器的祖师。但是，他
们并没有宣扬神的名，而
是彻底地以自我为中心，
度 过 了 与 神 无 关 的 一

生。这样的生活方式通
过巴别塔时间完全暴露
了出来。因为他们建造
城和塔的目的就是为了
传扬他们的名（创 11:4）。

第二，塞特谱系后裔
的生活方式是以神为中
心的生活方式。

创世记五章记录的塞
特谱系的家谱中的诸多
人物，与成就世俗的文明
和 传 扬 自 己 的 名 声 无
关。一生只为神的荣耀，
以神为中心的生活方式
是他们共同的特点。

以挪士求告耶和华的
名，献了礼拜；玛勒列一
生赞美了神；以诺与神同
行了三百年；玛土撒拉就
如他的名字一生关注着
神所施行审判的末日；拉
麦仰望借着自己儿子挪

亚 将 要 实 现 的“ 神 的 安
息”；挪亚建造方舟，一生
遵循了神的话语。他们
的一生都是荣耀和以神
为中心的一生。

古往今来，人类的生
活道路被分为该隐的道
路和塞特的道路。走该
隐道路的人，或许在一定
领域里能够取得成功，并
一时拥有财富、名誉、权
力和威望。但是圣经告
诉我们，走该隐道路的人
的一生无论多么华丽，其
结局都是灾祸。因为走
该隐道路的人是死而又
死，连根被拔出来的树；
是海里的狂浪，涌出自己
可耻的沫子来；是流荡的
星，有墨黑的幽暗为他们
永远存留（犹 11-13）；是
叶子枯干的橡树，好像无

水 浇 灌 的 园
子（赛 1:30）；
是 破 裂 不 能
存水的池子（耶 2:13）；是
像沙漠的杜松，不见福乐
来到（耶 17:5-6）。烦恼、
忧愁、悲伤、痛苦不断地
临到他们，这是人类离弃
活 水 的 泉 源—— 耶 和 华
的结局。

与此相反，塞特谱系
的后裔一生荣耀神的名，
所以，在他们年老的时候
仍结果子，满了汁浆而常
发青（诗 92:14）。这是为
什么呢？因为他们所信
的神是活水的泉源（耶 2:
13，17:13），能够看顾保
守他们的一生，赐给他们
超乎万名之上的名（腓 2:
9），并且保守他们的名字
永远不被涂抹。

（……续）
（五）组织的成功观是什么？

组织的成败事关组织
的存亡。因此，在主里努
力实现组织的异象使命再
正常不过了。然而，一旦
某个组织把成功和存亡奉
若上帝或视之为比神的道
德要求还要紧之时，该组
织便以肉体或世界的价值
观为其生存哲学，也就难
免成为英雄主义的化身。
借着炫耀其辉煌成就，该
组织想在众组织中出风头
或证明自己的英雄本色。
其实，过于强调表面的成
就，会威胁灵命的健康。
路德和加尔文都强调，神
的工作很多时候是我们看
不见或不能测透的，为要
让信徒可以更加信靠他，
学习十字架的逻辑（死能
带来复活，黑暗中会产生
荣耀）。那么，过分追求成
功的组织会有以下四种表
现：

1. 缺乏自我批评的勇
气和意愿。

组织经常标榜自身的
成就而美其名曰为主作见
证。见证上帝的祝福固然
很好，但在列举成绩时也
要敢于检讨错误或谦卑注
意弱点。以争取人的认同
而大肆宣传组织的成功，
是属灵不健康的表现。耶
稣批评当时的人说：“你们
彼此接受称赞，却不寻求
从独一的神而来的称赞”
（约 5:44）。一位注释家如
此解释耶稣的这句话：“人
要寻求他人的认同，但所
谓他人实际上是自己的延
伸而已；我们要他们的认
同，因为他们像我们，我们
也要求他们用我们的自我
判断的标准来判断我们；

可以说，争取人的荣耀等
于自私，是与寻求神的荣
耀完全相反的态度”（Mi-
chaels 2010, 335）。 耶 稣
和罪人的标准不同：前者
彰 显 出 不 朽 现 实 的 价 值
观，而后者属于这正在过
去的旧现实的肉体法则或
哲学。

2. 依靠自己或表面上
信靠神，实际上是利用神
来成全自己。

以成功为导向的组织
很难避免骄傲。对成功的
过分重视会导致优越感，
使信徒容易以组织的优点
和成就为傲。成功神学<
4>和骄傲形影不离。骄傲
之所以不能讨神喜悦，是
因为骄傲反对信靠，从而
拦阻神与人的相爱。圣经
说，在属灵争战中，基督徒
要“拿起信心的盾牌，用来
扑灭那恶者所有的火箭”
（弗 6:16）。正如神学家们
指出，邪恶力量通过我们
的不信而不断壮大，不仅
如此，不信靠本身表明信
徒已中了属灵执政者的暗
箭。不信有时出于悲观或
忧虑，有时出于自高，但两
者的逻辑都是人只靠自己
而不信靠神。有的信徒或
组 织 看 似 常 祷 告 且 信 靠
神，但若信徒的态度是奉
成功若神明，而迫切祷告
的目的是要叫神这位“高
级助手”来成全自己的梦
想，那么他们还是难以避
免 成 功 神 学 的 陷 阱 。 当
然，这不是说基督教组织
不可为自己的事奉成就迫
切祷告，但在祷告中需要
有开放的心态（“非按照我
的 意 思 ，乃 根 据 你 的 旨
意”）。最后，为了避免成
功神学的感染，信徒要与
必 胜 精 神 保 持 健 康 的 距
离。对成功的把握或信心
并无不当，但过分的必胜
心态不只给英雄主义式的
野心打开方便之门，也没
有给神通过失败祝福信徒
这可能性留出空间，而这
本身也限制并挑战神的自
由与主权。

3. 基督只成为口号或
可利用的资本，但基督及

其十字架实际上已经被边
缘化了。

很多组织虽说为神的
国奋斗，但所使用的手段
不合乎天国的价值观；虽
表 面 上 是 传 扬 耶 稣 的 福
音，所强调的精神却不让
基督喜悦，因为他们事奉
天 国 则 如 同 建 立 帝 国 一
样。很多人要的是胜利者
或成功者的模范，而非耶
稣的样式；讲的是取得成
功的诀窍，而非效法基督
之道。效法基督离不开健
康的现实主义：只要我们
还在世上，长久或完美的
成功是无法实现的，这样
我们可以坦然接受不理想
状态的发生，也愿意把失
败看作成长的机会。这不
意味着信徒如受虐狂般偏
爱失败，乃是信徒以清醒
而 持 守 信 心 的 头 脑 觉 察
到：只要新天新地还没实
现，外在的不顺与人的软
弱总会影响或破坏成功，
但信徒与其不惜任何代价
避免或否定世上各样不可
避免的失败，岂若接受并
利用它鞭策自己注目基督
而顺服神，不把成功当成
驾 驭 自 己 的 假 神 。 换 言
之，组织里的信徒是否愿
意让神使外在的逆境和内
在的软弱互相效力，叫信
徒得益处，而这益处是信
徒越像基督，组织也更像
基督的身体？也就是说，
世上的所有不如意，都成
了 舍 己 背 起 十 字 架 的 机
会，使信徒的任何工作，不
管其成败程度如何，都有
“死而复活”的痕迹。

4.鼓励内外竞争，用错
误的奋斗精神。

过 度 关 注 成 功 的 组
织，一般会视其他组织为
竞争对手，而这也带来组
织内部的竞争。当一个组
织感受到残酷竞争所带来
的威胁，它会向内施压，间
接或直接鼓励内部竞争和
精英主义的形成。竞争是
制造英雄的机制，其目的
是给组织及组织里面的有
贡献者带来荣耀。一定程
度的竞争有时难免且不无
益处，但若基督徒组织之

间的竞争已变为优胜劣汰
的筛选过程，或置他者于
失败而后快的手段，则该
组织已深陷肉体价值观的
泥潭。事实上，人对竞争
和成功的极端重视，也反
映出人已接受了这世界的
赏罚制度：一心追求成功
会赢得世上的荣耀，野心
不 够 大 则 将 遭 淘 汰 。 然
而，这种赏罚制度是“吃人
的”制度，而接受它的人被
自我中心主义与世代之神
弄瞎了眼，没有看到这赏
罚是邪恶力量捕获人的灵
魂 的 诱 饵 。 耶 稣 来 到 世
上，就是要战胜这看似很
正常的赏罚逻辑的诱惑。
耶稣一心追求父的旨意而
不追求人的称赞，故而他
没 有 中 属 灵 执 政 者 的 诡
计，反倒是后者上钩了，被
十字架完全打败。

其实，中了世界的诡
计的基督教组织，其工作
方式更像世界很多文化所
重 视 的 以 冲 突 和 征 服
（conflict and conquest）为
主的奋斗，而这种制造英
雄的奋斗哲学与基督教的
十字架精神截然不同。<
5> 信徒虽有宣教和文化
更新的义务，也处于属灵
争战中，但他们的精神及
做法并不像骁勇善战打天
下的乱世枭雄。有些信徒
缺 乏 自 知 之 明 和 分 辨 能
力，在以挽救天下为己任
时变得骁悍雄杰而目空一
切。以天下归向神为己任
当然无过，但当信徒存如

下观念时就会出问题：一
是这使命主要是他根据自
己的意思为神做的，而不
是神根据自己的旨意通过
人做的；二是他的任务是
以他为主角，是属于自己
的事业，而不是他人与他
的共同任务；三是他觉得
自 己 在 世 上 必 得 辉 煌 成
就，也不能容忍失败的发
生；四是对手或抵挡教会
的人是自己所傲睨的也是
要征服的对象。耶稣、耶
利米和保罗的事奉告诉我
们：为神的国效劳的人是
与罪人同甘共苦、充满怜
悯，也是遭世人唾弃的仆
人。每个基督教组织都要
时常扪心自问：它所要成
全的是什么，是十字架的
荣耀还是符合世界的标准
的荣耀？
对错误的成功观的“消毒法”

基督徒蒙召不是要做
教会巨人，而是基督谦卑
的仆人。面对英雄主义的
诱惑，信徒要觉悟到：虽然
为神的国操劳离不开奋斗
精神，但圣洁的奋斗要建
基于对神的旨意的完全顺
服、不被成功欲捆绑，也要
受到温柔与谦卑的制约。
信徒不能说，只有热心或
奋斗精神才是他们灵命上
最重要的感情；健康的灵
命离不开各样的感情或精
神（比 如 温 柔 、怜 悯 、喜
乐、敬畏、圣洁的悲伤等
等），因为神的丰富同在和
作为无法被一两种感情完
全抓到或代表。健康灵命

的各种感情，也需要被神
的话及智慧引导，所以信
徒有时发现，有些看似属
灵的感情其实不太属灵，
有些程度很深的感情需要
被减弱一些等等。由此也
可以想见，主动进取的热
心有时，被动等待之耐心
亦有时；信徒不能说，我们
总 要 处 于 攻 势 或 奋 进 状
态 。 但 不 管 主 动 还 是 被
动，信徒要与自己的使命
保持一定的距离，与神却
应亲密无间。

最后，一个基督教组
织或团契，不能把自己的
生存看作是终极目标，要
随时准备为了福音和他人
的缘故而被摧毁。基督的
荣耀和他人的好处，而非
自己的生存，才是组织的
存在目的。过分注重成功
实质上关系到如何靠自己
的意思维持生存而避免死
亡，这是出于属肉体的价
值 观 。 但 从 属 天 的 角 度
看，真正的胜利则是通过
死而复活（太 16:25）。对
天国的公民来说，真正唯
一的成功离不开十字架，
因从上帝颠覆性的逻辑来
看，“减”才等于“加”。虽
然以十字架为其事奉哲学
的组织，未必要让自己被
牺牲掉或摧毁，但它起码
要学习不总是关心自己的
需要和发展，多关心如何
成全其他组织，如何在这
你死我活的世界中成为十
字架精神的活见证。

（待续……）

辨别与更新基督教组织的灵性
“不要效法世界”

戴永富博士
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